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Vi har nöjet att erbjuda Dig ett helt nytt koncept inom ledarskap - Management by Horse©. 

Genom att visa på goda erfarenheter från seniora ledare inom olika yrkesgrenar visar vi vägen till 
lyhördhet, tillit, tydlighet och handling. 
 
Det kan tyckas vara ett stort steg mellan hästar och organisationer med människor och deras olika 
beteenden. Människor reagerar olika beroende på personlighet men även på vilken situation de 
befinner sig i.  
 
Vi menar inte att medarbetare kan jämföras med hästar, även om människor i stora förändringar visar 
en del likheter med hästarnas flock- och flyktbeteende, utan kärnan i Management by Horse är att 
använda hästar för att återknyta till och vidareutveckla de grundläggande byggstenarna i ett gott 
ledarskap. 
 
I enkla praktiska övningar använder vi hästen som hjälpmedel för att på ett pedagogiskt sätt ge direkt 
feedback på ditt ledarskap. Hästen ger oss med andra ord möjlighet att visa effekter av vårt ledarskap 
på ett tydligt sätt. 
 
Vår mångåriga erfarenhet av förändringsarbete har lärt oss att vi blir bättre ledare när vi ökar vår 
lyhördhet, tillit och tydlighet samtidigt som vi fokuserar på handling. Fokus i programmet Att leda i 
förändring är dessa ledord. 
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Att leda i förändring 

 
 
DAG 1: 

Samling 09.00 registrering 
Kurs 09.30-kväll 
 
DAG 2:  
Kurs 08.30-15.00 
 
PRIS: 
5 900 SEK, exkl. moms. 
 
Helpension och hotell 
tillkommer.  
 
KOMPLEMENT: Individuellt 
Belbin test se separat produktblad 
 
 
PLATS: 
Nösundsgården, Nösund, Orust. 
www.nosundsgarden.se 
 

och 
Momenten är 

� TEAMROLLER 
Beteende i grupp 

� FÖRÄNDRINGSLEDNING                              
Jag som ledare i förändring 

� “BY HORSE”  
Tydligt och anpassat 
ledarskap med hjälp av 
hästen 

� REFLEKTION  
Enkla praktiska övningar 
med  ”backspegelanalys” 

Är Du en ledare, chef, 
projektledare eller lärare 
som vill få en ny dimension 
på Ditt ledarskap? 
 
Är Din organisation i 
förändring och behöver Du 
som ledare inspiration och 
nya insikter i hur Ditt 
beteende påverkar andra? 
 
…läs då vidare….. 
 
 

Program 
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Management by Horse© bjuder vid varje 

kurstillfälle in ytterligare extern föreläsare som kommer att 
ge dig ytterligare dimensioner och synvinklar. Denna gång 
välkomnar vi Christer Jansson att tala om ”Gruppstorlek 
spelar roll”.  

Kommande kurstillfällen 2010 är 

 

20-21 april 2010 

och 

Anmälan skickas till  
order@bothildconsulting.se 

eller ring                                                         
 Marie 0705-862 575 
Bodil 0730-598 258 

senast en vecka före kursstart 

 

& 
 

Inga speciella förkunskaper eller 
förberedelser krävs, endast ett öppet 
sinne och lite mod!  

“A new  
dimension” 

 
 

 

Bodil Novik Nilsson, 

Bothild Consulting AB 

 
Bodil har mångårig erfarenhet av 
ledarskap och verksamhetsutveckling 
inom globala industriföretag i olika 
chefsbefattningar och 
projektledarroller. 
 
Hon har utvecklat personal från olika 
kulturer och har gett många 
medarbetare stöd vid karriärplanering 
och personlig utveckling. Genom 
lyhördhet och flexibilitet når hon 
resultat genom att få medarbetarna att 
prestera det lilla extra.  
 
Bodil är certifierad i Belbin teamskills 
och licensierad i Career Styles 
Inventory. 
 
www.bothildconsulting.se 
 

 
 
 

Marie Klemets, Klemets & 

Andersson Consulting AB 

 

Marie är en mycket erfaren 
managementkonsult med 
organisations-, processutveckling 
och förändringsledning som 
specialitet. 
 
Hon är en entusiastisk och 
inspirerande talare med fokus på 
förbättringsarbete med tydligt mål 
i sikte. 
 
Marie är en av författarna till 
boken Mozaik-metoden som 
beskriver en strukturerad och 
välbeprövad metod för 
processtyrning. 
 
www.kac.se 
 

Klemets & Andersson Consulting 
och Bothild Consulting i samarbete 

Kursledare: 
 

 

 

Några kommentarer från ett 

kurstillfälle: 

 

”Jag återupptäckte mig själv, och mitt 

ledarskap genom hästar” 

 

”Jag vågade anta utmaningar och 

växte” 

 

”Det har varit fantastiskt skoj” 


